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Sachsisches Staatsministerium der Justiz
und fiir Demokratie, Europa und Gleichstellung

Bekanntmachung
des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz
und fiir Demokratie, Europa und Gleichstellung
uber einen Teilnahmewettbewerb zur Durchfiihrung
von QualifizierungsmaBnahmen von Gefangenen in
den Sachsischen Justizvollzugsanstalten

Vom 1. Juni 2021

Das Séachsische Staatsministerium der Justiz und fir
Demokratie, Europa und Gleichstellung férdertim Férderzeit-
raum 2014-2020 aus dem Europaischen Sozialfonds (ESF)
berufliche Qualifizierungsvorhaben und sozialpadagogische
Vorhaben entsprechend der ESF-Richtlinie Qualifizierung
Gefangener 2014-2020. Mit dieser Bekanntmachung sol-
len die noch vorhandenen Restmittel des Fdrderzeitraums
2014-2020 gebunden werden, die nur noch in begrenztem
Umfang zur Verfigung stehen.

Eine Fortsetzung der Forderung ab 2022 ist grundsatz-
lich uber Mittel des ESF-Plus-Fdrderzeitraums 2021-2027
geplant. Hierfur wird zu gegebener Zeit (wahrscheinlich
IV. Quartal 2021) eine gesonderte Bekanntmachung zur Pro-
jektauswahl veroffentlicht werden.

I.  Hintergrund und Ziel der Férderung

Der Justizvollzug hat das Ziel, die Gefangenen zu be-
fahigen, kinftig in sozialer Verantwortung ein Leben ohne
Straftaten zu fuhren.

Ein wichtiger Faktor fiur das Gelingen einer solchen
erfolgreichen Wiedereingliederung der Gefangenen nach
Haftentlassung in die Gesellschaft ist die (Re-)Integration in
den Arbeitsmarkt. Mit dieser gehen ein regelmaRiges Ein-
kommen, Tagesstruktur, soziale Kontakte sowie persdnliche
Anerkennung und Bestatigung einher. Das wiederum senkt
nachweislich das Ruckfallrisiko.

Daher ist es wichtig, die Beschaftigungsfahigkeit der
Gefangenen wahrend des Vollzugs zu erhalten, herzustel-
len und zu steigern. Berufliche und soziale Kompetenzen
der Gefangenen sollen dabei verbessert werden, um ihre
Reintegration in den Arbeitsmarkt und die Gesellschaft zu
erleichtern und damit das Risiko zu senken, erneut straffallig
zu werden.

In den sachsischen Justizvollzugsanstalten (JVA) Baut-
zen, Chemnitz, Dresden, Goérlitz, Leipzig, Torgau, Waldheim,
Zeithain, Zwickau und der Jugendstrafvollzugsanstalt (JSA)
Regis-Breitingen stehen zurzeit 350 Teilnehmerplatze fir
berufliche Qualifizierung, 127 Teilnehmerplatze fur sozialpa-
dagogische MalRnahmen sowie 10 bis 15 Teilnehmerplatze
je Justizvollzugsanstalt fir das Ubergangsmanagement zur
Verfigung. Die Gefangenen erhalten die Mdglichkeit, im
Rahmen der beruflichen Qualifizierungen Module verschie-
dener Ausbildungsberufe zu absolvieren. Der erfolgreiche
Abschluss der einzelnen Module wird den Gefangenen von
den jeweils prifenden Stellen (Handwerks- oder Indust-
rie- und Handelskammern) im sogenannten ,Sachsischen
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Qualifizierungspass” zertifiziert, der die Grundlage fiir die
Zulassung des Gefangenen zur sogenannten Externenpri-
fung im jeweiligen anerkannten Beruf bildet. Im Rahmen so-
zialpadagogischer MalRnahmen sollen die Gefangenen auf
die Teilnahme an einer beruflichen Qualifizierung oder die
Integration in den Arbeitsmarkt vorbereitet und unterstitzt
werden.

Ziel der Foérderung insgesamt sind die Herstellung, Er-
haltung und Steigerung der Beschaftigungsfahigkeit sowie
der Vermittelbarkeit von Gefangenen auf dem Arbeitsmarkt
durch berufliche Qualifizierungsvorhaben und sozialpdda-
gogische Vorhaben. Die beruflichen und sozialen Kompe-
tenzen der Gefangenen sollen dabei verbessert werden, um
ihre Reintegration in den Arbeitsmarkt nach Haftentlassung
zu erleichtern.

Il. Gegenstand

Mit dieser Bekanntmachung sollen Vorhaben zur beruf-
lichen Qualifizierung von Gefangenen zur Vermittlung von
Kenntnissen und Fahigkeiten fir eine berufliche Tatigkeit im
Arbeitsmarkt und sozialpadagogische Vorhaben fiir Gefan-
gene zur Unterstitzung der Vorbereitung ihrer Integration
in den Arbeitsmarkt oder in eine berufliche Bildungsmal}-
nahme initiiert werden.

Im Ergebnis der Bekanntmachung sollen Projektvor-
schlage fir die Durchfihrung von Vorhaben eingereicht
werden. Die Vorhaben sollen in den Justizvollzugsanstalten
Chemnitz, Dresden, Gorlitz, Leipzig, Zeithain, Zwickau und
der Jugendstrafvollzugsanstalt Regis-Breitingen durchge-
fuhrt werden.

Die Forderung erfolgt auf der Grundlage der Richtlinie
des Séachsischen Staatsministeriums der Justiz und fur Eu-
ropa zur Foérderung von aus dem Europaischen Sozialfonds
im Forderzeitraum 2014 bis 2020 mitfinanzierten Projekten
der Qualifizierung von Gefangenen (ESF-Richtlinie Qua-
lifizierung Gefangener 2014-2020) vom 14. August 2014
(SachsABI. S. 1083), zuletzt enthalten in der Verwaltungs-
vorschrift vom 6. Dezember 2019 (SachsABI. SDr. S. S 374).

Die Vorhaben werden mit bis zu 100 Prozent der forder-
fahigen Ausgaben gefordert.
lll. Zielgruppe der Vorhaben

Zielgruppe sind Gefangene im sachsischen Justizvoll-
zug. Der Begriff der Gefangenen umfasst dabei alle tat-
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sachlich im Justizvollzug untergebrachten Personen, wie
beispielsweise auch die zum Vollzug der Sicherungsverwah-
rung oder des Jugendarrests Inhaftierten. Ausgeschlossen
sind Gefangene, die dem Arbeitsmarkt auch nach ihrer Ent-
lassung voraussichtlich nicht zur Verfigung stehen werden,
zum Beispiel Bezieher einer Altersrente oder Rente wegen
Erwerbsminderung.

IV. Anforderungen an die Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger sind nach DIN EN ISO 9001 und
der Verordnung Uber die Voraussetzungen und das Verfah-
ren zur Akkreditierung von fachkundigen Stellen und zur Zu-
lassung von Tragern und Manahmen der Arbeitsforderung
nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (Akkreditierungs-
und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung — AZAV) vom
2. April 2012 (BGBI. | S. 504), die durch Artikel 18 des Ge-
setzes vom 20. Mai 2020 (BGBI. | S. 1044) geandert worden
ist, zertifizierte Trager einschliellich Unternehmen (rechts-
fahige Personenvereinigungen oder juristische Personen).

V. Zuwendungsvoraussetzungen

Folgende Bestandteile sind zu bertcksichtigen:

» Die Vorhaben werden vorrangig innerhalb der Justizvoll-
zugsanstalten durchgefihrt.

» Die Vorhabenslaufzeit ist abhangig von den jeweils zu
vermittelnden Kenntnissen und betragt in der Regel zwi-
schen drei und 12 Monaten.

* Qualifizierungsvorhaben sollen vorrangig zu einem
anerkannten Berufsabschluss fihren und mdoglichst in
modularer Form durchgefiihrt werden. Die Vorgaben der
jeweiligen Ausbildungs-, Prifungs-, Fortbildungs- und
Umschulungsordnungen sowie der zustandigen Stellen
im Sinne des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) sind zu
beachten. Zur Beachtung des Grundsatzes des Umwelt-
und Ressourcenschutzes sollen je nach Berufsbild bei
den modularen Qualifizierungen umweltrelevante Wis-
sensinhalte im Rahmen der Ausbildung sowie Kennt-
nisse zu 0kologischen Zusammenhangen vermittelt und
damit das Umweltbewusstsein und ein umweltgerechtes
Verhalten bei den Teilnehmern der Vorhaben gestarkt
werden.

e Zur Erreichung beziehungsweise Steigerung der Qua-
lifizierungs- und Beschéaftigungsfahigkeit sollen nie-
derschwellige Mallnahmen mit dem Ziel des Abbaus
sozialer und Bildungsdefizite und einer maximalen in-
dividuellen Verweildauer von sechs Monaten konzipiert
werden.

Darin sollen Elemente der

. Potentialanalyse,

* einerindividuellen Férderplanung,

» der praktischen Erprobung in mindestens zwei Be-
rufsfeldern,

» des Angebotes von Stitzunterricht,

*  MaRnahmen zur Erlangung beruflicher Handlungs-
kompetenz,

» des Trainings sozialer Kompetenzen

enthalten sein. Die geplanten Vorhaben sollen sich weit-

gehend an den Qualifizierungs- und Beschaftigungs-

maglichkeiten in der jeweiligen JVA/JSA orientieren, um

eine Anschlussperspektive zu erreichen.

*  Sollten zum Beispiel aufgrund baulicher Gegebenheiten
oder aufgrund sicherheitsrelevanter Aspekte einzelne
Module nicht in der JVA/JSA durchgefiihrt werden kén-
nen, so ist durch den Bildungstrager darzustellen, wie
das Qualifizierungsvorhaben trotzdem zu einem aner-
kannten Berufsabschluss fiihren kann. Vorstellbar sind
die Zusammenarbeit mit einer anderen JVA/JSA, in der

fehlende Module absolviert werden kénnen, und/oder
die Moglichkeit der Fortfuhrung auBerhalb der Anstaltim
Rahmen von Vollzugslockerungen oder offenen Vollzug
beziehungsweise nach der Entlassung des Teilnehmers.
Entsprechende Konzeptionen sind mit den Projektvor-
schlagen einzureichen und im Rahmen der Antragsstel-
lung durch entsprechende Kooperationsvereinbarungen
darzulegen.

» Der Trager erteilt den Teilnehmern, die mindestens
ein Modul oder einen damit vergleichbaren Qualifizie-
rungsbaustein erfolgreich abgeschlossen haben, ein
Zertifikat Uber die vermittelten Kenntnisse. Die ande-
ren Teilnehmer erhalten eine Teilnahmebescheinigung.
Aus dem Zertifikat beziehungsweise der Teilnahmebe-
scheinigung sollen sich insbesondere der Umfang der
Teilnahme und die vermittelten Qualifizierungsinhalte
ergeben.

+  Spezielle Kenntnisse, die durch externe Prifungen nach-
gewiesen werden, zum Beispiel im Bereich Schweillen,
Europaischer Computerfuhrerschein oder Berechtigun-
gen zum betrieblichen Fuhren von Flurforderfahrzeugen
(Gabelstaplerschein), sind zusatzlich von den prifenden
Stellen zu bescheinigen

* Die Zahl der Teilnehmer je beruflichem Qualifizierungs-
vorhaben oder Gruppe soll acht nicht unterschreiten.

e Zusatzlich zum Sachbericht nach Nummer 6.3 der
Nebenbestimmungen fir Zuwendungen zur Projektfor-
derung legt der Trager der Justizvollzugsanstalt und
dem Staatsministerium der Justiz und fir Demokratie,
Europa und Gleichstellung nach Abschluss des Vorha-
bens einen Bericht zum Vorhabensverlauf vor, aus dem
unter anderem die Zahl der Teilnehmer, untergliedert in
Teilnehmer mit erfolgreich abgeschlossenen Modulen,
Zertifikaten und Teilnahmebescheinigungen, und der
zeitliche Umfang der Teilnahme einer tabellarischen
Aufstellung enthnommen werden kann.

VI. Sonstige Hinweise

Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung der Zuwendung
besteht nicht. Forderfahig sind nur Ausgaben, die vorha-
bensbezogen und aulerhalb gesetzlich vorgeschriebener
Aufgaben, Pflichtaufgaben sowie bestehender nationaler
Fordermoglichkeiten entstehen. Der Abschluss verbindlicher
Kooperationsvereinbarungen zwischen dem Antragsteller
und externen Kooperationspartnern wird nicht als forder-
schadlicher vorzeitiger Beginn der MalRnahme gewertet.

Der Zuschlag fir die jeweils ausgeschriebenen Mal3-
nahmen wird vorbehaltlich der Bereitstellung der entspre-
chenden Haushaltsmittel erteilt.

VII. Gliederung und Inhalte des Projektvorschlages

Der Projektvorschlag muss die Anforderungen an Struk-
tur und Inhalt von ESF-Projektvorschlagen berlcksichtigen.
Das Formular zum Konzept (SAB-Vordruck 60716) und das
Formular mit den Tragerangaben (SAB-Vordruck 60715),
jeweils zu finden im Informationsportal https://www.sab.
sachsen.de/service/formulare-downloads/index.jsp, sind zu
verwenden.

Die ausfuhrliche Beschreibung zum Projektkonzept soll
maximal 15 Seiten DIN A4 (Proportionalschrift, zum Beispiel
Arial, SchriftgroRe elf Punkt, einfacher Zeilenabstand), ge-
gebenenfalls zuzlglich Anlagen (zum Beispiel bei umfang-
reichen Tabellen oder Lehrplanen), umfassen.
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Der Projektvorschlag muss nachvollziehbar und voll-
standig sein und die Beschreibung muss in Ergénzung zu
den Anforderungen der oben genannten SAB-Vordrucke
60716 und 60715 Angaben zu folgenden bewertungsrele-
vanten Punkten enthalten:

a) Angaben zum Trager
— bei Neukunden im Vorhabensbereich entsprechend

SAB-VD 60715-1 b) und c),

— Beschreibung der fachlichen Kompetenzen und Er-
fahrungen,

— Darstellung der Kompetenzen im Projektmanage-
ment sowie in der Zusammenarbeit mit Bildungstra-
gern und anderen externen Institutionen,

—  kurze Darstellung bestehender fachbezogener und
sonstiger Netzwerke und/oder Kooperationen,

— Aussagen zu Zertifizierungen entsprechend Punkt
IV. der Bekanntmachung,

b) Angaben zum Vorhaben
— ausfuhrliche Darstellung zur Untersetzung und Er-

reichung der Ziele,

— Beschreibung des geplanten Personaleinsatzes
einschlieBlich des Tatigkeitsprofils und des Stun-
denumfangs,

— Darstellung des Vorhabensverlaufs, der geplanten
MaRnahmen und Arbeitsschritte mit Bezug zu den
Zielen und Teilzielen des Vorhabens,

— Beschreibung der MaRnahmen zur Qualitatssiche-
rung und zur Steuerung der Zusammenarbeit mit
Partnern,

c) Angaben zu den Gesamtausgaben/kosten des Vorha-
bens untersetzt mit Angaben zu den Positionen Per-
sonalausgaben (projektbezogen/Verwaltung) sowie
Sachausgaben analog der Gliederung der Regeln der
Verwaltungsbehdrde ESF zu den forderfahigen Aus-
gaben und Kosten, Teil Il, Position 1.-3. in der jeweils
aktuellen Fassung.
(https://www.sab.sachsen.de/service/informationen-zu-
esf-efre/ffak/index.jsp)

Die Darstellung der Ausgaben und Kosten hat in ei-
nem gesonderten Dokument zu erfolgen.

Hinsichtlich der Rahmenbedingungen der ESF-Forde-
rung und insbesondere der Forderfahigkeit von Kostenpo-
sitionen sind die EFRE/ESF-Rahmenrichtlinie vom 6. Marz
2020 (SachsABI. S. 234) in der jeweils geltenden Fassung
und die ,Forderfahige Ausgaben und Kosten im Rahmen der
Forderung aus dem ESF und Landes- sowie Bundesmitteln
im Férderzeitraum 2014 — 2020 im Freistaat Sachsen” in der
aktuellen Fassung zu beachten. Diese und weitere Informa-
tionen kénnen im Internet unter www.sab.sachsen.de einge-
sehen werden.

Interessenten reichen ihren unterzeichneten Projekt-
vorschlag elektronisch — Dateigréle maximal 5 MB — an
esf-dresden@sab.sachsen.de

bis zum 6. August 2021
(Posteingang)

bei der Sachsischen Aufbaubank — Férderbank — (SAB) ein.

Dresden, den 1. Juni 2021

VIlil.Verfahrensablauf
Es ist folgender Verfahrensablauf vorgesehen:
Phase 1:

Erarbeitung und Einreichung der Projektvorschlage bis
zum 6. August 2021 bei der SAB.

Die Stellungnahme der JVA zum Projektvorschlag ist
entbehrlich.

Fir Bewerber, die allgemeine Fragen bezlglich der
Durchfiihrung von Bildungsmafinahmen im Justizvollzug ha-
ben, besteht die Mdglichkeit eines Informationsgesprachs.
Interessenbekundung sind an das ESF-Postfach ESF@sm);.
justiz.sachsen.de zu richten.

Phase 2:

Bewertung und Auswahl der Projektvorschlage bis vo-
raussichtlich Mitte September 2021

Phase 3:

Mitteilung Uber die Entscheidung und Aufforderung zur
Antragseinreichung durch die SAB bis voraussichtlich Ende
September 2021

Phase 4:

Einreichung der formgebundenen Antrage fir Vorhaben
bei der SAB bis 22. Oktober 2021.

Phase 5:
Der Vorhabensbeginn ist ab 1. Januar 2022 geplant.

Auf Grund des Endes der Forderperiode 2014-2020 ist
eine maximale Laufzeit nur bis 31. Dezember 2022 mdglich.

IX. Auswahl und Bewertungskriterien

Die Sachsische Aufbaubank — Forderbank — und das
Sachsische Staatsministerium der Justiz beziehen die jewei-
lige JVA/JSA in die Prifung der Férderwdirdigkeit der einge-
reichten Projektvorschlage ein.

Die Bewertung eingehender Projektvorschlage erfolgt
nach den im SAB-Vordruck 60716 festgelegten Kriterien.
Diese flieRen mit der dort angegebenen Gewichtung in
die Bewertung ein. Zusatzliche Beachtung finden die unter
Gliederungspunkt V. und VII. dieser Bekanntmachung ge-
forderten Angaben sowie die tarifgerechte Bezahlung der
Projektmitarbeiter.

Sachsisches Staatsministerium der Justiz und fir Demokratie, Europa und Gleichstellung
Eichler
Referatsleiter
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Justizvollzugsanstalt Chemnitz

Vorhabens- . . Teilnehmer- . Spatestens

bereich Ausbildungsrichtungen zahl Beginn Ende Bemerkung
Berufliche

Qualifizierungs-

vorhaben flr

Gefangene zur

Vermittlung von | Modulare Qualifizierung zur Fach-

Kenntnissen und | kraft Lagerlogistik, Fachlageristin 10 OikEkgres || lila 2

Fahigkeiten fir

eine berufliche

Tatigkeit im

Arbeitsmarkt
Justizvollzugsanstalt Dresden

Vorhabens- . . Teilnehmer- . Spatestens

bereich Ausbildungsrichtungen zahl Beginn Ende Bemerkung
Berufliche

Qualifizierungs-

vorhaben fiir Modulare Qualifizierung im Be- Aufgrund der baulichen
Gefangene zur | rufsfeld Metall 12 Gegebenheiten kdnnen
Vermltt!ung von 01.01.2022 | 3112.2022 d!e MaB[lahmen nur an
Kenntnissen und einen Trager vergeben
Fahigkeiten fir werden (Durchfiihrung
eine berufliche | vodulare Qualifizierung zum im Werkstattprinzip).
Uil =i Gebaudereiniger 12

Arbeitsmarkt

Justizvollzugsanstalt Gorlitz

Vorhabens- . . Teilnehmer- . Spatestens

bereich Ausbildungsrichtungen zahl Beginn Ende Bemerkung
Berufliche zwei Durchgange mit
Qualifizierungs- | Modulare Qualifizierung im Be- je 10 Teilnehmern mit
vorhaben fiir rufsfeld ,Koch/Beikoch*® el RO 2022 izt einer Dauer von sechs
Gefangene zur Monaten

Vermittlung von

Kenntnissen und | Modulare Qualifizierung im

Fahigkeiten flr | Berufsfeld ,Elektrotechnik mit der ;

eine berufliche | Qualifizierung zur Elektrotech- (DRl NUEOECE 220 Il 2 2n22

Tatigkeit im nisch unterwiesenen Person*

Arbeitsmarkt

Justizvollzugsanstalt Leipzig mit Krankenhaus

Vorhabens- . . Teilnehmer- . Spatestens

bereich Ausbildungsrichtungen zahl Beginn Ende Bemerkung

S ElFERRBEl Niederschwellige MaRnahme mit

sche Vorhaben : .

. dem Ziel des Abbaus sozialer und
fur Gefangene . . .
h Bildungsdefizite mit Elementen der
zur Vorbereitung .
» Potentialanalyse,
oder Unter- Lo " L .
stiitzung ihrer * individuellen Fo'ljderplam_mg, i Individuelle VeI.'WGI|- .
* Angebot von Stitzunterricht, 8 Platze 01.01.2022 | 30.06.2022 |dauer von maximal drei

Integration in
den Arbeits-
markt oder in
eine berufliche
Bildungsmaf-
nahme

* MaRnahmen zur Erlangung
beruflicher Handlungskompeten-
zen,

» Trainings sozialer Kompetenzen,

» Aufbau von Tagesstrukturen.

Monaten
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Jugendstrafvollzugsanstalt Regis-Breitingen

Vorhabens-
bereich

Ausbildungsrichtungen

Teilnehmer-
zahl

Beginn

Spatestens
Ende

Bemerkung

Berufliche
Qualifizierungs-
vorhaben flr
Gefangene zur
Vermittlung von
Kenntnissen und
Fahigkeiten fir
eine berufliche
Tatigkeit im
Arbeitsmarkt

Modulare Qualifizierung zur Fach-
kraft Lagerlogistik, Fachlagerist

16

01.01.2022

31.12.2022

Justizvollzugsanstalt Zeithain

Vorhabens-
bereich

Ausbildungsrichtungen

Teilnehmer-
zahl

Beginn

Spatestens
Ende

Bemerkung

Berufliche
Qualifizierungs-
vorhaben fiir
Gefangene zur
Vermittlung von
Kenntnissen und
Fahigkeiten fir
eine berufliche
Tatigkeit im

Arbeitsmarkt

Grundlagenqualifizierung im
Berufsfeld Holz (Einstiegsqualifi-
zierung Zimmerer)

20

01.01.2022

31.12.2022

Durchgangsdauer
sechs Monate, zwei
Durchgange mit je
10 Teilnehmern

Justizvollzugsanstalt Zwickau

Vorhabens-
bereich

Ausbildungsrichtungen

Teilnehmer-
zahl

Beginn

Spatestens
Ende

Bemerkung

Berufliche
Qualifizierungs-
vorhaben flr
Gefangene zur
Vermittlung von
Kenntnissen und
Fahigkeiten fur
eine berufliche
Tatigkeit im
Arbeitsmarkt

Modulare Qualifizierung im Be-
rufsfeld ,Gebaudereiniger”

10

01.01.2022

31.12.2022
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