Duale Berufsbildung geht nur
mit starken Berufsschulen

»Es sollte zwingend iiber die Einbindung der beruflichen Schulen in freier
Trdgerschaft in eine zentrale Schulnetzplanung gesprochen werden. Nur

so konnen Uberkapazitdten vermieden werden.«

), as sdchsische Verfassungsgericht
hatte die Staatsregierung Ende
* 2013 mit Nachbesserungen bei der
Finanzierung von Schulen in freier Tra-
gerschaft bis Ende 2015 beauftragt. Dazu
zdhlt auch der Bereich der berufshilden-
den Schulen. Der vorliegende Gesetzes-
entwurf des Kultusministeriums sieht al-
lein fiir 2016 eine Erhéhung der Zu-
schiisse an Schulen in freier Trdgerschaft
von 65 Millionen Euro auf 320 Millionen
Euro vor. Die Koalitiondre CDU und SPD
ringen aktuell um die Gesetzesnovelle.

Die in den vergangenen Jahren stetig
gesunkene Zahl jiingerer Menschen, der
anhaltende Trend hin zu akademischen
Berufen sowie der Standortwetthbewerb
des ldndlichen Raumes mit den Ballungs-
gebieten stellen die staatlichen Berufs-
schulen bereits heute vor grofRe Heraus-
forderungen.

Viele staatliche Berufsschulen verfii-
gen iiber eine hervorragende technische
Ausstattung, moderne Kabinette und Un-
terrichtsrdume sowie fachkundige und
engagierte Lehrer. Uberkapazititen auf-
grund fehlender Klassenstdarken machen
es ihnen jedoch zunehmend schwerer,
ihre Existenzberechtigung nachzuweisen.
Um diesen Prozess zu stoppen und wieder
mehr Planungssicherheit fiir Auszubil-
dende, Betriebe, Berufsschulen und Schul-
trager zu erreichen, bedarf es grofier An-
strengungen — von einer Neuausrichtung
der Berufsschulplanung iiber Landkreis-
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grenzen liberschreitende Kooperationen
bis zu regionalen Spezialisierungen und
vielem mehr.

Berufliche Schulen in freier Trager-
schaft tragen zu dieser prekdren Situation
in nicht unerheblichem Mafe bei, da sie
zwar einerseits auf Basis der sédchsischen
Verfassung problemlos gegriindet werden
konnen und von Seiten des Freistaates
offentlichen Schulen finanziell gleichzu-

stellen sind, andererseits aber keinerlei
Bedarf fiir ihre Existenz nachweisen miis-
sen. Die Schulen in freier Trdgerschaft un-
terliegen zudem keinerlei Kontrolle iiber
die Einhaltung ihrer Lehrplidne und Un-
terrichtsqualitat, selbst dann nicht, wenn
sie in anerkannten Ausbildungsberufen
nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG)
ausbilden. Zur Vergleichbarkeit von Ab-
schliissen ist es fiir die Unternehmen aber
unerldsslich, dass sie davon ausgehen
konnen, dass bei einem Abschluss an ei-
ner Schule in freier Tragerschaft die glei-
chen Lerninhalte vermittelt wurden, wie
an einer Einrichtung in 6ffentlicher Tra-
gerschaft.

Ungeachtet der zwingenden Notwen-
digkeit einer verfassungskonformen ge-
setzlichen Regelung zur Finanzierung der
Schulen in freier Tragerschaft sollte gel-
ten: Wer die Musik bezahlt, bestimmt
auch mit, was gespielt wird. Das heifdt,
es sollte ebenso zwingend iiber die Ein-
bindung der beruflichen Schulen in freier
Tragerschaft in eine zentrale Schulnetz-
planung gesprochen werden. Nur so kén-
nen Uberkapazititen vermieden werden.
Aufierdem sollten dabei auch die gleichen
Richtwerte fiir die Klassengréfe gelten.

Die Industrie- und Handelskammer
Dresden steht als fachkundiger Partner
im Bereich der beruflichen Qualifizierung
fiir einen entsprechenden Dialog zur kon-
kreten Ausgestaltung der Gesetzesnovelle
gern zur Verfiigung. @
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